
 
 

 

 

         Wir suchen ab sofort zur Verstärkung unseres Teams eine 
 

stellv. Abteilungsleitung Retail/Travel Value (m/w/d) 
 

in Vollzeit 
 Über uns 

Die TRIWO Hahn Airport GmbH ist die Betreibergesellschaft des Flughafens Hahn. Der internationale 
Verkehrsflughafen ist ein Wirtschafts- und Infrastrukturstandort in der Mitte von Rheinland-Pfalz mit struktureller 
Bedeutung. 

 
 Ihre Aufgaben 

• Unterstützung und Vertretung des Abteilungsleiters in allen organisatorischen und fachlichen Belangen 

• Mitverantwortung für Umsatz, Wirtschaftlichkeit und Zielerreichung der Abteilung, 

• Sicherstellung eines reibungslosen Tagesablaufs sowie optimaler Warenpräsentation nach 
Unternehmensrichtlinien 

• Unterstützung bei der Personalführung, -planung und -entwicklung des Teams, 

• Mitwirkung bei der Einarbeitung neuer Mitarbeiter und Förderung eines positiven Betriebsklimas 

• Sicherstellung von Service- und Beratungsqualität für unsere internationalen Kunden 

• Kontrolle und Umsetzung von Lager- und Inventurprozessen 

• Einhaltung und Überwachung aller gesetzlichen Vorgaben, insbesondere im Bereich Zoll- und 
Sicherheitsbestimmungen 

• Beratung und Betreuung von (internationalen) Kunden 

• einladende Präsentation und Verkauf von Waren 

• Sicherstellung eines optisch ansprechenden Ladenbilds 

• Abwicklung von Kassenvorgängen 

• Inventur und Warenpräsenzkontrollen 

• Überwachung der Regalplatzierungen und Durchführung von MHD-Kontrollen 
 

 Ihr Profil 

• abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation, idealerweise mit 
Zusatzqualifikation im Bereich Betriebswirtschaft, Handel oder Verkehrsmanagement 

• mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Verkauf/Einzelhandel und Führung zwingend notwendig 

• sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere Sprachkenntnisse von Vorteil 

• sicherer Umgang mit MS-Office und gängigen Warenwirtschaftssystemen 

• Zuverlässigkeit, Sorgfalt und Organisationsgeschick  
 

 Ihre Vorteile 

• flexible Arbeitszeiten in Vollzeit 

• abwechslungsreiche und vielseitige Aufgabengebiete 

• tarifliche Vergütung  

• Zahlung von Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie betrieblicher Altersvorsorge  

• moderner Arbeitsplatz und langfristige berufliche Perspektiven mit Entwicklungspotenzial 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des 

frühestmöglichen Eintrittstermins an: 

TRIWO Hahn Airport GmbH 
Personalabteilung 

Geb. 890, 55483 Hahn-Flughafen 
Tel.: 06543/50-9284 - Jobs@Hahn-Airport.de 

 
Die Vergütung richtet sich nach dem Entgeltrahmentarifvertrag der TRIWO Hahn Airport GmbH. 

mailto:Jobs@Hahn-Airport.de

